Stiredni odborna Skola Prostéjov
SKOLNI RAD

Tento Skolni fad je vydan feditelem Skoly na zaklad¢ ustanoveni § 30 zakona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) v platném
znéni.

Nabyva platnosti dne: 1.
Nabyva uc¢innosti dne: 1.

9. 2017

9. 2017

Skolni ¥ad obsahuje tato ustanoveni:

l. Prava a povinnosti zaki a zakonnych zastupcl, pravidla vziajemnych vztahti zaka
pedagogickymi pracovniky a dal$imi zaméstnanci Skoly

. Préva a povinnosti pedagogickych pracovnika

[1l.  Provoz a vnitini rezim Skoly

IV.  Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakiti a jejich ochrany pted sociilné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, nepratelstvi a nasili

V. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zaki

VI.  Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakt

I. Prava a povinnosti Zaki a zakonnych zastupci, pravidla vzajemnych vztahu
zaki s pedagogickymi pracovniky a dal§Simi zaméstnanci Skoly

A. Prava zaki a zakonnych zastupci nezletilych zakii:
V souladu s ustanovenim § 21 zdakona ¢ 561/2004 Sb., maji Zdci ndsledujici prdava:
e na vzdélavani a Skolské sluzby podle tohoto zakona
¢ na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani
e volit a byt volen do $kolské rady (zletili Zaci)
e zakladat v ramci $koly samospravné organy zaku, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich
a jejich prostfednictvim se obracet na feditele Skoly s tim, Ze feditel Skoly je povinen se
stanovisky a vyjadfenimi téchto samospravnych organti zabyvat
e vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani,
pfi¢emz jejich vyjadienim musi byt v€novana pozornost odpovidajici jejich ve€ku a stupni
vyvoje
e 73k ma pravo vzdélavat se za podminek a podplrnych opatfeni, které respektuji jeho
individudlni schopnosti a zdravotni stav
e na informace a poradenskou pomoc Skoly v zélezitostech tykajicich se vzdélavani podle
tohoto zdkona
na ochranu pfed jakoukoliv formou diskriminace a nasili
na odpocinek a dodrzovani zakladnich psychohygienickych podminek
na uvolnéni z vyu€ovani na vice dni ze zdravotnich diivodu (lazenska 1écba);
pravo byt pisemné zkousen v rozsahu jedné vyucovaci hodiny pouze z jednoho vyucovaciho
ptredmétu v jeden den.

Zikonni zastupci Zakit maji v souladu s vyse uvedenym zdakonem tato prava:

e nainformace o prubéhu a vysledcich vzdélavani zaka

e volit a byt voleni do Skolské rady

e vyjadiovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti vzdélavani zaka,
pfi¢emz jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost

e na informace a poradenskou pomoc Skoly v zdlezitostech tykajicich se vzdélavani podle
tohoto zédkona



B. Povinnosti zaku a zakonnych zastupcii:
V souladu s ustanovenim § 22 zdkona ¢. 561/2004 Sb., maji Zaci Skoly nasledujici povinnosti:

fadn€ dochdzet do Skoly a fadné se vzdélavat
dodrZovat Skolni f4d a vnitini rezim Skoly a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a

bezpecnosti, s nimiz byli seznameni

e plnit pokyny pedagogickych pracovnikii $koly vydané s v souladu s pravnimi piedpisy a

Skolnim fadem

Zletili Zaci jsou dale povinni:

informovat Skolu o zmén€ zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribeh vzdélavani

dokladat divody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem

oznamovat Skole udaje podle § 28 odst. 2 a 3 a dalsi udaje, které jsou podstatné pro pribéh
vzdélavani nebo bezpecnost zaka, a zmeény v téchto udajich

Zakonni zastupci nezletilych Zaki jsou povinni:

W

C

.Za
1.
2.
3
4

zajistit fadnou dochazku zaka do skoly

na vyzvani feditele $koly se osobné ucastnit projednani zdvaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka

informovat Skolu o zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani

dokladat divody nepfitomnosti zdka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem

oznamovat Skole udaje podle § 28 odst. 2 a 3 a dalsi udaje, které jsou podstatné pro pribéh
vzdélavani nebo bezpecnost zéka, a zmény v téchto udajich

kim je zakazano:

slovn¢ a fyzicky napadat ostatni osoby, poniZovat je nebo sexudlné obtéZzovat
diskriminovat ostatni osoby z divodl rasovych, nabozenskych nebo socialnich

koufit v prostorach a nejblizsim okoli §koly i p¥i ¢innostech organizovanych SOS
prechovavat, drzet ve vlastnictvi, distribuovat a uzivat omamné a psychotropni latky a
pozivat alkoholické napoje v budove Skoly, na provoznich pracovistich nebo pii akcich
organizovanych SOS (v piipadé, 7e zak uziva léky ovliviwjici psychiku, motorickou
¢innost nebo pozornost, je povinen neprodlené informovat tfidniho ucitele a vyucujici
teoretického i praktického vyucovani)

nosit do Skoly véci ohrozujici Zivot a zdravi (zbrané, spreje a pyrotechniku) a elektronické
cigarety

pouzivat v dobé vyucovani mobilni telefony, notebooky, tablety a dalsi technické
prostiedky pofizujici jakykoliv zaznam, obrazovy ¢i zvukovy (mobilni telefon je mozné
pouzivat jen o prestavkach, a to pouze k tcelu volani nebo psani SMS) a dobijet tato
zafizeni ze sité. Mobilni telefony a jiné technické prosttedky, které zak neuziva
v souvislosti s vyukou, musi byt v pribéhu vyucovaci hodiny vypnuty, nesmi byt umistény
na lavici a pod lavici

zakim je zakazan jakykoliv utok vici jinym osobam prostfednictvim elektronické
komunikace, posilanim nevhodnych SMS zprav, e-mailt, vyvéSovanim urazlivych ¢i
ponizujicich materidli na webovych strankéach, nebo je rozsifovat pomoci socidlnich siti.
Rovnéz je zaklim zakazano bez védomi a souhlasu druhych osob pofizovat fotografie,
video a audio nahravky ve Skole i na vSech akcich pofadanych Skolou.

dopoustét se kradezi (ve formé surovin na pracovisti, zboZi, zcizeni finan¢niho obnosu)



D. Pravidla vzijemnych vztahid Zikia s pedagogickymi i dal§imi pracovniky $koly

1.

A

Zéaci jsou ukaznéni, respektuji pokyny pedagogickych a ostatnich pracovnikti SOS,
dodrzuji pravidla vzajemného souZziti. Zvlasté hrubé slovni a imyslné fyzické utoky

zaka vuci pracovnikim skoly se vzdy povazuji za zavazné zavinéné poruSeni povinnosti
stanovenych zékonem (§ 31, odst. 3 Skolského zakona)

Ve styku s pedagogickymi pracovniky a zaméstnanci Skoly pouzivaji spisovného

jazyka, vyvaruji se hrubych a vulgarnich vyrazi, dodrzuji zasady slusného chovani

Zaci zdvoftile zdravi viechny pracovniky SOS nejen v zaiizenich SOS, vykaji jim

a oslovuji je ,,pane, pani s pfipojenim jejich sluzebniho ¢i akademického titulu
Chrani své zdravi i1 zdravi jinych, dbaji o Cistotu a potadek, udrzuji

potadek ve skole a v okoli Skoly, dodrzuji predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi, protipozéarni piedpisy, pravidla BESIP; jejich poruseni ihned hlasi vyucujicimu

Prava a povinnosti pedagogickych pracovniki

Prava pedagogickych pracovnikii

Pedagogicti pracovnici maji pii vykonu své pedagogické ¢innosti pravo:

a) na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich pedagogické ¢innosti, zejména na
ochranu pfed fyzickym nasilim nebo psychickym natlakem ze strany zakd nebo
zékonnych zéstupct zaka a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu s pedagogickym
pracovnikem ve Skole,

b) na ochranu pied neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogické ¢innosti,

C) na vybér a uplatiiovani metod, forem a prostfedkl konani ptimé vyucovaci povinnosti,
pokud jsou Vv souladu se zasadami a cili vzdélavani,

d) wvolit a byt voleni do $kolské rady,

e) na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti.

B  Povinnosti pedagogickych pracovniki

Pedagogicky pracovnik je povinen

a)
b)
c)
d)

e)

f)

vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zdsadami a cili vzdélavani,

chranit a respektovat prava zéka,

chranit bezpeci a zdravi zdka a predchazet vS§em formam rizikového chovani ve skolach
svym pristupem K vychoveé a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve $kolnim
prostiedi a podporovat jeho rozvoj,

zachovavat mlcenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim stavu
zaki a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni a Skolniho
poradenského pracovisté, s nimiz ptisel do styku,

poskytovat zaku nebo zdkonnému zastupci nezletilého zaka informace spojené s vychovou a

vzdélavanim.



I11. Provoz a vnitini rezim Skoly

Budova Skoly se odemyka v 7:00 a uzavira v 16:00, v patek v 15:30.
Zakum je vstup do budovy povolen v 7.40; (v pfipadé neptiznivého pocasi i dfive).
Pro jizdni kola zaki je vymezen prostor pied budovou Skoly, kde jsou umistény stojany

S bezpe¢nostnim zamkem.
Vyucovani zac¢ina 7:55 a je ukonceno nejpozdeji 14:50.

Zvonéni:
755_ 840 1225 _ 1310
845 _ 930 1315 _ 1400
velka prestavka 1 405 -1 450
945 _ 1030 1455 _ 1540
10% - 1120
velka prestavka
1135 _ 122

Pravidla pro chovani zaki ve Skole
A: Pred vyucovanim

1.

Z4ci do vyuéovani dochazi pravidelné a véas podle stanoveného rozvrhu, dodrzuji
vyucovaci dobu, rozsah ptestavek, maji v poradku pottebné véci k vyucovani vcetné
zakovské knizky a denicku absence.

Zaci jsou vhodng, &isté a bez vystiednosti upraveni a oble¢eni a to nejen v SOS, ale i na
vSech akcich, které Skola organizuje.

Pti vstupu do budovy si Zaci fadné ocisti obuv, boty pak ulozi do urcenych botniki. Do ttidy
vstupuji Zaci prezuti, svrchni ¢ast odévi odkladaji ve tfidé na vésak. Ulicky mezi lavicemi
74ci nechavaji volné a prichodné. Za tadné zabezpe€eni botniki odpovidd urcend sluzba
prislusne tfidy.

4. Zaci maji byt pred zacatkem vyucovaci hodiny ve tfidé¢ (nejméné 5 minut pfed 1. vyuc.

5.

hodinou), pfipravit si potfebné pomicky, zdkovskou knizku a opakovat si ucivo.

Po zazvonéni se zéci fidi pokyny sluzby, kterd odpovida za potadek ve tiidé. Neptfitomnost
vyucujicich hlasi sluzba do 5 minut zéstupci feditele pro teorii nebo sekretariatu Skoly.
Sluzba odpovida za kli¢ od u€ebny a hradi ptipadnou ztratu klice.

Pied vyuCovacimi hodinami télesné vychovy se ptevlékaji chlapci v Satné¢ u posilovny,
dévcata ve tiide.

B: V dobé teoretického vyucovani

1.

2.

o

Pii vstupu pedagogického pracovnika nebo jiné osoby do tfidy na pocatku, béhem hodiny i
pfi jeho odchodu ze ttidy se zdravi povstanim.

Zaci se zdrzuji na mistd uréeném podle zasedaciho pofadku tfidnim uéitelem nebo
vyucujicim.

Zaci pozorné sleduji priibéh vyudovani, aktivng se zucastiuji vyudovaciho procesu.
Nerozptyluji se, nezabyvaji se vedlejsi ¢innosti, nezasahuji rusivé do vyucovani. Ptihlasi-li
se zak, vycka, az je vyvolan. Pii vyvolani odpovidé hlasit¢ a souvisle. Posadi se aZ na pokyn
vyucujiciho.

Zaci pracuji poctivé, neopisuji a nenapovidaji.

Z4ci se omluvi hned na poc¢atku hodiny, nemaji-li z vaznych divodd vypracovany ukol,
nejsou-li fadné piipraveni nebo nemaji-li potiebné véci k vyucovani.



o N

Po skonceni vyucovani zaci peclivé uklidi své pracovni misto, daji zidli na lavici. Urcena
sluzba zajisti fddné uzavieni oken, uzavieni vodovodu, zhasnuti svétel. Tfidu zaci opouste;ji
na pokyn vyucujiciho.

Zaci uvolnéni z vyuky jednotlivého pfedmétu jsou pfitomni ve vyudovani.

Do odborné ucebny vstupuji Zaci pouze na pokyn vyucujiciho.

Pocitace a jina média na kmenovych ucebnach spoustéji pouze vyucujici, Zaktim je jakékoliv
manipulace zak4zana.

C: O prestavce
1. Zaci se fidi zavaznymi pokyny piisluSnych pedagogickych pracovniki pii presunech do

4.
S.

télocvicny, na htisté, do odbornych ¢i jinych uceben.

Na chodbé se Zaci chovaji slusné, ukdznéné, neb&haji a fidi se pokyny pedagogického
dozoru, zdrzuji se v poschodi, kde maji svoji u¢ebnu.

Zaci si vyfizuji vechny svoje administrativni zaleZitosti v kancelaii SOS zasadné v dobé
ufednich hodin (9:30 — 9:45; 11:20 - 11.35;14:00 — 14:30)

Urcena sluzba ve tfid¢ podle pokynt vyucujiciho zajist'uje pomicky potiebné k vyucovani.
Z4ci nesmi opoustdt budovu $koly mimo vyjime&né piipady.

D: V dobé praktického vyucovani

1.

Na zaky se pii praktickém vyu€ovani vztahuji ustanoveni zakoniku prace (V platném znéni),
ktera upravuji pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, péci o zaméestnance a
pracovni podminky Zen a mladistvych.

Pracovni doba zak je nejvyse:

1. ro¢nik 6,5 hodiny vcetné obéda
2. ro¢nik 7,5 hodiny vcetné obéda
3. ro¢nik 7,5 hodiny vcetné obéda

Zéci pracuji na provozovnach pod vedenim UOV nebo instruktora OV.

Dopoledni vyucovani ve vyucovacim dni zacind nejdiive v 7.00 hodin a odpoledni

vyucovani konéi nejpozdéji ve 20.00 hodin. V odtvodnénych ptipadech muze feditel Skoly

urcit pocatek dopoledniho vyucovani zaka druhych a vyssich ro¢niki na 6. 00 hodin a konec
ve 22.00 hodin. Tydenni rozvrh vyucovani zakl se upravi tak, aby mezi koncem jednoho
vyucovaciho dne a za¢atkem nasledujiciho dne méli Zaci odpoc€inek alespont 12 hodin.

74k je uréen na pracovisté odborného vycviku na zakladé rozhodnuti feditele $koly,

zastupce feditele pro odborny vycvik a v souladu s pozadavky pracovist odborného vycviku.

74k mize na zakladé pisemné zadosti fediteli §koly s opodstatnénym odiivodnénim zménit
pracoviité OV nejvyse jedenkrat roénd. Zaci pracuji na odborném vycviku podle
stanoveného rozpisu smén.

ZAci jsou povinni:

a) zjistit harmonogram rozpisu smén v dostate¢ném predstihu

b) dochazet na pracovisté OV vcas, byt vhodné, Cisté a bez vystfednosti upraveni (10 minut
pied zacatkem pracovni doby musi byt pfevleceni do pracovniho obleceni)

C) mit s sebou pomticky a predepsanou dokumentaci (zakovska knizka, denicek absence,
seSit OV, zdravotni prukaz)

d) podle rozpisu konzultaci dochazet k ur¢enym ucitelim OV (na konzultace si musi Zzak
donést uréené suroviny a pomiucky, véetné¢ pracovniho obleceni, zdkovské knizky,
denicku absence, sesitu OV, zdravotniho priikazu)

V priibéhu odborného vycviku maji zaci prestavky shodné s prestdvkami zaméstnancd,
nejdéle vsak po 4,5 hodinach nepietrzité prace je zafazena tficetiminutova piestavka.
Piestavky v praci a bezpeénostni prestavky se fidi zakonikem prace (V platném znéni). Zaci
vykonavajici odborny vycvik pii produktivnich ¢innostech jsou odménovani v souladu
S platnymi pravnimi ptedpisy. Odménu poskytuje provozni pracovisté¢ podle doporuceni
UOV nebo IOV na zikladé poétu odpracovanych hodin kvality vykonané prace. Zaci, ktefi



z divodu organizace prace a se souhlasem feditele Skoly vykonavaji odborny vycvik
v sobotu a v nedé€li, maji narok na pftiplatek. Provozovatel umozni zakim stravovani jako
ostatnim zaméstnanciim. Stravovani se fidi platnymi pravnimi piedpisy.
Vzhledem k povaze nékterych profesi (poskytovani sluzeb obyvatelstvu), mohou Zzaci
vykonavat OV 1 ve dnech pracovniho volna za téchto podminek:

a) kazdy zak odpracuje béhem skolniho roku nejméné 10 smén ve dnech pracovniho volna

b) za odpracované smény o sobotach a nedé€lich nalezi zakovi volno v jinych pracovnich

dnech a mimotadna odména za takto vykonanou praci
€) harmonogram téchto hodin uréi UOV nebo IOV
d) UOV vede evidenci takto odpracovanych smén (ve dnech pracovniho volna)

E: Absence

1.

2.

10.
11.

74k je povinen dochazet do teoretického a praktického vyu¢ovani pravidelné a véas
v souladu s rozvrhem a rozpisem smén. Za dochazku odpovidaji zakonni zastupci zaka.
Nemiize-li se zadk zlcastnit teoretického ¢i praktického vyuCovéni, je zakonny zastupce
zaka nebo zletily zak povinen o této skuteCnosti a divodu nepfitomnosti okamzité
informovat (telefonicky) tfidniho ucitele nebo UOV.

Nemize-li se Zdk na jednu nebo nékolik vyucovacich hodin zucastnit vyu€ovani pro
pfekazku pfedem zndmou, pozadd o uvolnéni z vyuky tfidniho ucitele nebo UOV a
soucasné predlozi pisemnou omluvenku se zdiivodnénim absence, podepsanou zdkonnym
zastupcem. Zak, kterému je nevolno, odchdzi domi & k lékafi v doprovodu nebo
s védomim zakonného zastupce.

Preventivni 1ékaiské prohlidky, neakutni 1ékaiska oSetfeni, ufedni jednani apod. si zak
sjednava na dobu mimo vyucovani, pokud tak Ize ucinit. Na dokladu o navstévé 1ékare
musi mit zdk vyznacen ptichod a odchod.

Drzitelé ,,Zdravotniho prikazu pracovnika v potravinarstvi“ se fidi povinnostmi
uvedenymi v tomto prikazu.

Na jeden den muze zéka uvolnit tfidni ucitel. Na vice dni uvoliiuje zaka feditel Skoly, na
zéklad¢ predem podané pisemné zadosti zdkonného zastupce Zaka.

Nemuze-li se zak zucastnit vyuky z nepfedvidanych diivodd, musi byt tfidnimu uciteli
nebo UOV dorucena omluvenka podepsand zdkonnym zastupcem zéka nejpozdéji do tii
kalendéainich dnti od pocatku jeho nepiitomnosti. Jinak bude absence povazovana za
neomluvenou.

V odivodnénych piipadech miize tfidni ucitel vyzadovat podloZeni absence navstévou
I€kare, coz si pak mize u dané¢ho oSetiujiciho Iékate telefonicky ovéfit. O tomto opatieni
(ze bude pii absenci vyzadovano Iékaiské oSetieni) musi byt zdkonny zéstupce
prokazatelné informovan — osobnim projednanim a pisemnym zéapisem v deniku tfidniho
ucitele s podpisem zakonného zastupce nebo zletilého zaka.

Pokud se zak neucastni po dobu nejméné 5 vyucovacich dnli vyucovani a jeho netcast neni
omluvena, vyzve feditel Skoly pisemn¢ zletilého zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého
zéka, aby neprodlené dolozil diivody neptitomnosti; zarovenn upozorni, ze jinak bude zak
posuzovan, jako by vzdélavani zanechal. Zak, ktery do 10 dnii od doru¢eni vyzvy do $koly
nenastoupi nebo nedolozi diivod nepfitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal
poslednim dnem této lhity; timto dnem prestava byt zakem Skoly (§ 68, odst. 2 zakona ¢.
561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon)).

7.4k je prezkousen z vyucovaciho pfedmétu, ve kterém dosahl 30%absence.

Vsechny omluvenky a uvolnéni z teoretického i praktického vyuCovani musi byt zapsany
v deniku absence. Denik absence je soucasti studijniho prikazu (zdkovské knizky) zaka, je
podepsan, opatien razitkem skoly a podpisem tfidniho ucitele, aby nedoslo k jeho zdméng;
pokud zak denik ztrati, je o tom proveden zapis v deniku tfidniho ucitele.
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Na zéklad¢ doporuceni piislusného 1ékare, mize teditel Skoly zadka zcela nebo castecné
uvolnit vyucovani nékterého predmétu (§ 67, odst. 2 zakona ¢.561/2004 Sb.). Zak neni
z predmétu, ze kterého byl zcela uvolnén hodnocen, ale ve vyuce je pfitomen.

IV. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaki

Skola zajistuje bezpednost a ochranu zdravi zaki pii vzdélavani a s nim souvisejicich
¢innostech a poskytuje zakiim nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi.

Zaci jsou povinni dodrzovat piedpisy a pokyny $koly o ochrané zdravi a bezpecnosti,
s nimiz byli seznameni na za¢atku $kolniho roku.

O prestavkach se zaci chovaji ukdznéné, neohrozuji spoluzaky, neopoustéji budovu skoly a
tidi se pokyny vyucujicich a dozoru.

Vétrani uceben se provadi jen na pokyn pedagogického pracovnika; o prestavkach je
zakazano okna otvirat, vyklanét se z nich, pokiikovat a vyhazovat pfedméty a vyskakovat
z oken v piizemi.

Zakam je zakazano koufit a pozivat alkohol &i jiné navykové latky ve $kole a na akcich
organizovanych Skolou. Do Skoly neni dovoleno pfinaset predméty ohrozujici zdravi ¢i
pracovni prostfedi a také ty, které nesouvisi s vyukou.

Z&kim se nedoporuéuje nosit do $koly vétsi finanéni Gastky nebo cenngj§i predméty, za
eventualni ztratu nenese Skola odpovédnost.

Nalezené véci jsou ulozeny v sekretariatu Skoly.

Urazy 7aki se eviduji v sekretariaté $koly u referentky koly, ktera zasle ziznam o urazu
pfislusnym organtim a institucim. Zaci jsou povinni hlasit kazdy traz, ke kterému doslo
v ramci Skolnich i mimoSkolnich aktivit organizovanych Skolou.

Lékarnicky jsou ulozeny v sekretariaté skoly, v kabineté TV, u skolnika, ve cviéné kuchyni
a V kosmetickém salonu. V odbornych pfedmétech Zaci striktné respektuji zvlastni
bezpecnostni pokyny vyucujicich; pfistroje pouzivaji pouze v ptitomnosti vyucujiciho.

V hodinach télesné vychovy zaci nevstupuji bez vyucujiciho do télocvicny, nezahajuji
cviteni na nafadi bez souhlasu vyucujiciho a dbaji zvySené opatrnosti. Zaci uvolnéni
Z télesné vychovy jsou pfitomni v hodin¢.

Neni pfipustné hrat na Skolnim dvofe micové hry bez stanoveného dozoru.

V. Podminky zachazeni s majetkem Skoly

Zaci priibézné udrzuji své misto, uéebny a botnik v potadku. Kazdy zédk odpovida za
¢istotu a poradek na svém miste, piipadné zavady hlasi neprodlené tfidnimu uciteli nebo
panu Skolnikovi. Pokud zak svévolné poSkodi pomicky nebo zafizeni Skoly, uhradi Zak
(zakonny zastupce zaka) naklady na opravu.

Zakovska sluzba stanovena tfidnim ugitelem odpovida za fadny uklid uéebny po vyucovani
(zvednuté zidle, zaviend okna, zhasnutd svétla). Sluzba dba na potadek ve tiide€, zajistuje
pfenasSeni tfidni knihy, pfipravu pomiicek a kiidy.

Havarie a dalsi zjisténé zavady na vybaveni Skoly se hlési v sekretariatu Skoly.

Dle zakona ¢. 585/2006 Sb., § 391, odst. 1 (Zakonik prace) zaci odpovidaji §kole nebo
pravnické nebo fyzické osobé (odborny vycvik) za Skodu, kterou zpisobili a musi ji
uhradit nebo véci uvést do ptivodniho stavu.
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V1. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki
(Klasifikacni irad)

Zasady hodnoceni vysledku vzdélavani

a) Zaci se hodnoti ve viech vyu¢ovacich predmétech uvedenych v uéebnim planu piislusného
ro¢niku. Klasifikaéni stupenn urci ucitel, ktery vyucuje ptislusny predmét.

b) Pii urcovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifika¢niho obdobi se
hodnoti kvalita prace a vysledky, jichz zak doséhl za cel¢ klasifika¢ni obdobi.

¢) Zak musi byt z pfedmétu vyzkousen Gstné nebo pisemné aspoti tiikrat za kazdé pololeti,
Ztoho nejméné jednou ustné. UCcitel oznamuje zdkovi vysledek kazdé klasifikace a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych vykond nebo vytvort. Pfi ustnim zkouSeni
oznami ucitel zdkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych
zkousSek a praci a praktickych ¢innosti oznami zdkovi nejpozd¢ji do 14 dnd.

d) Kontrolni ¢tvrtletni pisemné prace koordinuje ucitel s zaky nebo tfidnim ucitelem tak, aby se
nepsaly dvé prace tyz den.

e) Zak muZe byt prezkousen z jakéhokoliv predmétu teoretického vyuGovani i z odborného
vycviku, pokud je jeho absence vys$si nez 30%.

f) V kazdém pololeti kona zak klasifikovanou soubornou praci z odborného vycviku.

g) Zaci, ktefi jsou zafazeni na individualni pracoviité OV a pracuji pod vedenim instruktora
OV, jsou povinni dochazet na konzultace k ur¢enym UOV. Konzultace jsou klasifikovany, a
proto musi mit zak splnéno 80% konzultaci, jinak nebude hodnocen z OV.

Zik je v daném klasifikacnim obdobi hodnocen z odborného vycviku, pokud je hodnocen
V kaZdém kalenddainim mésici daného obdobi, alespoii tiemi znamkami a jeho absence
nepiesdahne 30%.

Hodnoceni vysledki vzdélavani na vysvédcéeni

1. Kazd¢ pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni vydat

zakovi vypis.

2. Hodnoceni vysledkl vzdélavani v jednotlivych vyucovacich predmétech je vyjadieno t€mito
klasifika¢nimi stupni: 1. — vyborny, 2. — chvalitebny, 3. — dobry, 4. — dostate¢ny, 5. —
nedostatecny.

Chovani Zaka se hodnoti témito stupni: 1 — velmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.
4. Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

Prospél s vyznamendnim

Prospél

Neprospél

Nehodnocen

w

f) Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v zadném z povinnych predmétt horsi nez
stupenn 2- chvalitebny a primérny prospéch z povinnych prfedmétii neni horsi nez 1,50 a
chovani je hodnoceno jako velmi dobré

g) zak prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném piedmétu vyjadiena stupném
5 - nedostate¢ny

h) Zzak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném pifedmétu vyjadiena stupném
5 - nedostate¢ny nebo neni-li zdk hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti

d) zak je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého pfedmétu na konci prvniho
pololeti

Kritéria stupiid prospéchu v predmétech teoretického vyucovani:
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Stupei 1 (vyborny)

74k je velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, osvojené védomosti a dovednosti aplikuje tvofivée
pri feseni ukolt. Ovlada pozadované poznatky ucelené a chape vztahy mezi nimi. Vysledky jeho
¢innosti jsou velmi kvalitni.

Stupei 2 (chvalitebny)

74k je aktivni, pfevazné samostatny a mé jen mensi nedostatky. Zak aplikuje osvojené védomosti a
dovednosti podle menSich podnéti ucitele. Ovlada pozadované poznatky v podstaté ucelené¢ a
kvalita vysledki je zpravidla bez podstatnych nedostatki.

Stupei 3 (dobry)

74k je méné aktivni, méné tvofivy, ne zcela samostatny a pohotovy. Jeho védomosti a dovednosti
maji Cetn¢j$i mezery a pii odstranovani chyb potiebuje pomoc ucitele. V kvalité jeho vysledkl se
projevuji ¢astéjsi nedostatky.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je malo aktivni, malo pohotovy, nesamostatny. Ulohy fe§i s Gastymi zavaznymi chybami.
Vé&domosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi maly zajem a
snahu.

Stupen S (nedostate¢ny)

74k je prevazné pasivni. Miniméalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat ani
s pomoci ucitele. Neprojevuje zajem o praci, chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.

Kritéria stupni prospéchu v odborném vycviku:

Stupeii 1 (vyborny)

74k projevuje piikladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, teoretické poznatky dokaze vyuzivat
V praxi samostatn¢, pohotové, tvofive a s jistotou. Pracovni postupy ovlada samostatné a pohotove.
Ucelné si dokaze organizovat vlastni praci. Vzorné peduje o udrzovani poradku na pracoviiti a dba
na Cistotu a udrZzovani pracovnich nastrojii a pomticek a dodrzovéani ptedpisi BOZP. Aktivné
piekonava piekazky v praci.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, teoretické poznatky dokéze vyuzivat
V praxi méné samostatné a s mens$i jistotou (bez vétSich potizi). Pracovni postupy ovlada samostatné
bez podstatnych chyb. Uéelné si dokaze organizovat vlastni praci. Peéuje o udrzovani pofadku na
pracovisti a dba na Cistotu a udrzovéani pracovnich ndstroji a pomiicek a dodrzovéani ptedpist
BOZP. S obc¢asnou pomoci prekonava piekazky v praci. Dopousti se drobnych chyb a nedostatkd.
Stupen 3 (dobry)

74k projevuje pievazné kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, teoretické poznatky dokaze
vyuzivat v praxi za pomoci ucitele. V aplikaci pracovnich postupti se dopousti chyb a potiebuje
obCasnou pomoc ucitele. Méné tcelné si dokdze organizovat vlastni praci, méné¢ dba na udrzovani
potadku na pracovisti, na Cistotu a udrzovani pracovnich néstroji a pomicek, na dodrzovani
piedpisit BOZP dba na zakladé podnéth ucitele. Prekazky v praci zvlada jen s pomoci ucitele.
Stupen 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a neprojevuje zadouci vztah k praci. Teoretické poznatky dokaze vyuZzivat
Vv praxi jen za soustavné pomoci ucitele. V praci se dopousti vétSich chyb. Praci si dokaze
organizovat za soustavné pomoci ucitele. Na udrzovani potddku na pracovisti, na cistotu a
udrzovani pracovnich nastrojii, pomticek a dodrzovani piedpisi BOZP dba malo. Prekazky v praci
ptekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii 5 (nedostateény)

74k pracuje bez zajmu a neprojevuje zadouci vztah k préaci. Teoretické poznatky nedokéze vyuZivat
V praxi ani za soustavné pomoci ucitele. V praci ma podstatné nedostatky a neznalosti. Vysledky
prace jsou nedokoncéené, netplné, predpisy neovlada. Piekazky v praci prekonava jen s pomoci
ucitele.



Celkové hodnoceni vysledkii vzdélavani a podrobnosti o0 komisionalnich zkouskach

a) Celkovy prospéch zaka zahrnuje vysledky vzdélavani zaka z povinnych pfedmétl, povinné
volitelnych pfedméti a chovani, nezahrnuje vysledky vzdélavani v nepovinnych
predmétech. Stupeni celkového prospéchu se uvadi na vysvédceni.

b) Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti pfislusného ro¢niku
prospél ze vSech povinnych pfedmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem,
s vyjimkou pfedmétli, z nichz se Zak nehodnoti.

c) Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin a to tak, aby hodnoceni mohlo byt provedeno nejpozdéji do konce ¢ervna.
Neni-li moZzné zéka hodnotit ani v ndhradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

d) Nelze-li zdka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno do konce zati
nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zék nejbliz§i vyssi rocnik.
Neni-li zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprosp¢l.

e) Zak, ktery na konci na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych
predmétii, nebo zak, ktery neprospé€l na konci prvniho pololeti nejvyse ze dvou povinnych
pfedméti vyucovanych pouze v prvnim pololeti, kond z téchto pfedméti opravnou zkousku
VvV terminu stanoveném feditelem Skoly. ZkouSku mize 74k ve druhém pololeti konat
nejdiive v mésici srpnu prislusného Skolniho roku, pokud s feditelem Skoly nedohodne
Opravné zkousky jsou komisionalni. Reditel §koly stanovi sloZeni komise, termin zkousky a
zpusob vyrozumeéni zédka a zdkonného zastupce zadka o vysledcich zkousky tyto informace
zvefejni ve Skole na pfistupném misté. Komise je nejméné tfi¢lenna (¢leny komise jmenuje
feditel 8koly); vysledek je vyhlagen v den konani zkousky. Zak maze v jednom dni konat
nejvyse jednu komisionalni zkousku.

f) Zak, ktery nevykona opravnou zkousku 0spdiné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi muze feditel Skoly zdkovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Do doby néhradniho
terminu opravné zkousky navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik.

g) Reditel koly mize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a ktery na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovani ro¢niku po posouzeni jeho
dosavadnich studijnich vysledkt a diivod uvedenych v Zadosti.

h) Ma-li zakonny zastupce zaka nebo zletily zak pochybnosti o spravnosti hodnoceni
Vv jednotlivych pfedmétech na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do tii pracovnich
dnt ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozvédél, nejpozdeji vSak do 3 pracovnich
dnii od vydani vysvédcCeni, pozadat feditele Skoly o pfezkoumani vysledki hodnoceni Zaka;
je-1i vyucujicim daného predmétu teditel skoly, krajsky ufad. Pokud neni dale stanoveno
jinak, feditel Skoly nebo krajsky tGfad nafidi komisionalni pfezkouseni zaka, které se kona
nejpozdéji do 14 dnli od doruceni zadosti nebo V terminu dohodnutém se zdkonnym
zastupcem nezletilého zéka nebo zletilym zakem.

1) V ptipad¢, ze se zadost o prezkoumani vysledkii hodnoceni tykd hodnoceni chovani nebo
pfredméti vychovného zaméieni, posoudi feditel Skoly (pokud je vyucujicim daného
predmétu feditel Skoly, pak krajsky urad) dodrzeni pravidel pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani zakt. V pripad¢ zjisténi poruseni téchto pravidel feditel skoly (krajsky ufad)
vysledek hodnoceni zméni; nebyla — li pravidla porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to
nejpozdéji do 14 dnl ode dne doruceni zadosti.

Vychovna opatieni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazeniska opatieni.

Platnost vychovnych opatieni je stanovena na cely Skolni rok.

Pochvalu nebo jiné ocenéni ud€luje zakum tiidni uéitel, ucitel odborného vycviku, feditel $koly.
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Udgélit kazenské opatieni maze feditel Skoly, tfidni ucitel, ucitel odborného vycviku poté, co zakovi
sdélil, ktery bod tohoto $kolniho fadu, kdy a jakym zplsobem porusil. Vyslechne Zdkovo vysvétleni
a zdtvodni, pro¢ povazuje za nezbytné kazenské opatieni ulozit.

Podle zdvaznosti provinéni mohou byt zZakiim uloZena nékterd z téchto

kazenskych opatieni:

- napomenuti tfidnim ucitelem nebo ucitelem odborného vycviku

- datka tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku

- diitka feditele SOS

- podminéné vylouceni

- vylouceni

Neomluvend absence zaka bude posuzovéna nasledovné
e 1- 10 hodin neomluvené absence - napomenuti TU nebo UOV
e 11- vice hodin neomluvené absence — diitka TU nebo ditka UOV
¢ 30 hodin neomluvené¢ absence nebo dalSich neomluvenych hodin po udéleni diitky TU nebo
datky UOV ditka feditele skoly
e Vice jak 50 hodin neomluvené absence nebo dalsi neomluvena absence po udé€leni ditky
feditele Skoly podminéné vylouceni ze studia.
Vychovna opatieni jsou ud€lovana s vyjimkou podmine¢ného vylouceni ze studia na jeden Skolni
rok.
Pti udé€lovani vychovnych opatfeni musi byt zachovano pravidlo posloupnosti. V jednom Skolnim
roce nelze udélit opakované totéz vychovné opatieni s vyjimkou snizenych stupiiti z chovani.
V piipadé udélovani vychovnych opatieni budou jednotlivé piipady posuzovany s ptihlédnutim na
individualni osobni, zdravotni, psychickou ¢i jinou situaci zaka.
U méné zavaznych prestupkii mize byt pfed udélenim vychovného opatieni zaktv prestupek
projednan vychovnou komisi za ucasti zdka a zakonného zastupce.
O jednani bude proveden pisemny zapis.

Stupné ziavazZnosti provinéni:

a) zvlasté zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych $kolskym zakonem (zvlasté
hrubé opakované slovni a umyslné fyzické utoky zaka vici zaméstnancim Skoly nebo
viiéi ostatnim zakaim)- v tomto piipadé RS rozhodne vzdy o vyloudeni zaka ze §koly, dile
oznami RS tuto skute¢nost v piipadé nezletilého zaka OSPOD a statnimu zastupitelstvi,
Vv ptipadé zletilého zaka statnimu zastupitelstvi

b) zavaZné zavinéné poruseni povinnosti
(zejména: kradez, neomluvena absence, podvod, imysiné poSkozeni inventafe nebo
zafizeni Skoly, manipulace s navykovymi a omamnymi latkami a zbranémi...)

C) zavinéné poruseni povinnosti
(kazdé ostatni poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem nebo $kolnim fadem)

Prubéh a zpiisob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

Pokud teditel skoly povoli vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, urci také

organizaci vyuky a délku vzdélavani. Obsah a rozsah vzdélavani je dan pfislusnym vzdélavacim
programem (SVP). Zak a zakonny zastupce Zaka jsou seznameni S priibéhem vzdélavani podle IVP
a s terminy zkousek.

Pribéh a zpiisob hodnoceni ve vzdélavani v nastavbovém studiu

Zpisob hodnoceni ve vzdélavani je stejny jako u obort vzdélani s vyuénim listem a oborti vzdélani
S maturitni zkouskou.
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V1. Zavéreéna ustanoveni
Tento Skolni fad je zavazny pro vSechny Zaky Skoly.
Zaci jsou povinni diikladné se seznamit s ustanovenimi tohoto Skolniho fadu a disledné jej

dodrzovat. Text skolniho fadu bude umistén na vetejné pristupném misté v budove skoly a na
webovych strankach Skoly.

Ing. Méria Zamostna
feditelka Skoly

V Prostéjove 1. 9. 2017
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